
नीति - बाल संरक्षण - रिपोर्टिंग दायित्व

इपिगं प्राइमरी स्कूल

इस नीति का उद्देश्य यह

सनुिश्चित करने के लिए कि स्कूल के कर्मचारी बच्चों और यवुाओ ंकी सरुक्षा और भलाई की रक्षा में अपनी भमूिकाओ ंऔर
जिम्मेदारियों से अवगत हैं और सक्षम हैं:

● रिपोर्ट करने और अन्य उचित लेने के लिए उनके विभिन्न काननूी दायित्वों को समझें देखभाल के कर्तव्य का निर्वहन करने
के लिए कदम जो बच्चे या यवुा व्यक्ति पर देय हो सकत ेहैं

● सकेंतकों की पहचान करें कि एक बच्चा या यवुा व्यक्ति दरु्व्यवहाररहा है, हो रहा है, या दरु्व्यवहार का खतरा है
● करउस बच्चे या यवुा व्यक्ति के बारे में एक रिपोर्ट करें जिसे किया गया है , किया जा रहा है, या दरुुपयोग होने का खतरा

है।
रिपोर्ट बनाने के तरीके के बारे में जानकारी के लिए, देखें: बाल सरंक्षण - एक रिपोर्ट बनाना

रिपोर्टिंग दायित्वों

निम्नलिखित तालिका अनिवार्य और अन्य रिपोर्टिंग दायित्वों को सारांशित करती है जहां कोई चितंा है कि एक बच्चा या यवुा
व्यक्ति जोखिम में है, हो रहा है, या जोखिम में है दरु्व्यवहार किए जाने का।

​रिपोर्टिंग का प्रकार दायित्व
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अनिवार्य रिपोर्टिंग
नोट: निम्नलिखित पेशवेरों को
अनिवार्य रिपोर्टर माना जाता है
• पढ़ाने के लिए पजंीकृत शिक्षक
या जिनके पास शिक्षा और
प्रशिक्षण सधुार अधिनियम
2006 (विक) के अनसुार पढ़ाने
की अनमुति है
• सरकारी और गरै-सरकारी
स्कूलों के प्रधानाचार्य
• पजंीकृत चिकित्सकों, नर्सों
और पलुिस बलके सभी सदस्यों
• पजंीकृत मनोवजै्ञानिकों

अनिवार्य सवंाददाताओ ंयदि साध्य, अपने पेश ेका अभ्यास के दौरान जसेै
ही स्वास्थ्य और मानव सेवा विभाग (DHHS) (बाल सरंक्षण) के रूप में
करने के लिए एक रिपोर्ट करना चाहिएया अपने कर्तव्यों का पालन करते
हुए, वे उचित विश्वास बनात ेहैं कि शारीरिक चोट या यौन शोषण के
परिणामस्वरूप बच्चे या यवुा व्यक्ति को सरुक्षा की आवश्यकता होती है,
और बच्चे के माता-पिता बच्चे को उस दरु्व्यवहार से बचाने में असमर्थ या
अनिच्छुक होत ेहैं।
एक अनिवार्य रिपोर्टर जो इन रिपोर्टिंग दायित्वों का पालन करने में विफल
रहता है, वह एक आपराधिक अपराध कर सकता है।

का खलुासा करने में विफलता

​सभी वयस्कों, न केवल बच्चों के साथ काम करने वाले पेशवेर, विक्टोरिया
पलुिस को रिपोर्ट करने का काननूी दायित्व है, जहां वे एक उचित विश्वास
करत ेहैं कि एक वयस्क द्वारा 16 वर्ष से कम उम्र के बच्चे के खिलाफ यौन
अपराध किया गया है। जानकारी का खलुासा करने में विफलता एक
आपराधिक अपराध की शे्रणी में आ सकती है जब तक कि आपके पास
"उचित बहाना" न हो या ऐसा करने से "छूट" न हो।
'खलुासा करने में विफलता' अपराध के बारे में अधिक जानकारी पढ़ने के
लिए, देखें: न्याय और विनियमन विभाग - अपराध का खलुासा
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करने में विफलतारक्षा करने में
विफलता

अधिकार की स्थिति में किसी भी स्टाफ सदस्य की, जो इस बात से अवगत
हो जाता है कि उनके सगंठन से जडु़ा एक वयस्क ( जसेै एक कर्मचारी,
ठेकेदार, स्वयसेंवक या आगंतकु) सगंठन की देखरेख, अधिकार या
पर्यवेक्षण के तहत एक बच्चे के यौन शोषण का खतरा पदैा करता है, उस
जोखिम को दरू करने या कम करने के लिए सभी उचित कदम उठाने
चाहिए। इसमें शामिल हो सकता है, उदाहरण के लिए, जांच लबंित रहने
तक बच्चे से सबंधंित कार्य से वयस्क को हटाना। यदि प्राधिकारी की
स्थिति में कोई स्टाफ सदस्य इन परिस्थितियों में उचित कदम उठाने में
विफल रहता है, तो यह एक आपराधिक अपराध की शे्रणी में आ सकता है।
अपराध केवल वयस्कों के लिए एक सगंठन के भीतर अधिकार की स्थिति
में लाग ूहोता है। स्कूल के सदंर्भ में, इसमें प्रिसंिपल, असिस्टेंट प्रिसंिपल
और कैं पस प्रिसंिपल शामिल हो सकत ेहैं। 'अपराध की रक्षा करने में
विफलता' के बारे में अधिक जानकारी पढ़ने के लिए, देखें: न्याय और
विनियम विभाग - अपराध की रक्षा करने में विफलता।
दरु्व्यवहार के जोखिम के प्रबधंन और प्रतिक्रिया के बारे में अधिक जानकारी
के लिए देखें: नीचे विभाग के ससंाधनों के तहत छात्र यौन उत्पीड़न और
जोखिम प्रबधंन का जवाब। प्रोटेक्ट पोर्टल पर चार महत्वपरू्ण क्रियाएँ भी
देखें।

नीचे दी गई तालिका अन्य रिपोर्टिंग दायित्वों का वर्णन करती है।

रिपोर्टिंगके बाध्यता
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सरंक्षण की
आवस्यकता
बाल

कोई भी व्यक्ति DHHS बाल सरंक्षण के लिए एक रिपोर्ट बना सकत ेहैं अगर वे उचित आधार पर मानना
है कि एक बच्चे को निम्न कारणों से किसी के लिए सरुक्षा की जरूरत हैप्रकार:

● बच्चे का सामना करना पड़ा या है इसके परिणामस्वरूप महत्वपरू्ण नकुसान होने की सभंावना है:
○ शारीरिक चोट और उनके माता-पिता बालरक्षा करने
○ यौन शोषण कीमें असमर्थ या अनिच्छुक हैं और उनके माता-पिता बच्चे को
○ भावनात्मक या मनोवजै्ञानिक नकुसान से बचाने में असमर्थ या अनिच्छुक हैं और उनके

माता-पिता उनकी रक्षा करने में असमर्थ या अनिच्छुक हैं। बच्चा।
● बच्चे को छोड़ दिया गया है और कोई अन्य उपयकु्त व्यक्ति नहीं है जो बच्चे की देखभाल करने

के लिए तयैार और सक्षम हो।
● बच्चे के माता-पिता मर चकेु हैं या अक्षम हैं और कोई अन्य उपयकु्त व्यक्ति नहीं है जो बच्चे की

देखभाल के लिए इच्छुक और सक्षम हो।
● बच्चे के शारीरिक विकास या स्वास्थ्य को काफी नकुसान पहंुचा है या होने की सभंावना है और

माता-पिता बनुियादी देखभाल, या प्रभावी चिकित्सा या अन्य उपचारात्मक देखभाल प्रदान करने
में असमर्थ या अनिच्छुक हैं।

विभाग की नीति के लिए आवश्यक है कि सभी कर्मचारी जो उचित आधार पर यह विश्वास करत ेहैं कि
एक बच्चे या यवुा व्यक्ति को सरुक्षा की आवश्यकता है, वे अपनी चितंाओ ंको डीएचएचएस बाल सरंक्षण
या विक्टोरिया पलुिस को रिपोर्ट करें। स्कूल स्टाफ के मामले में, उन्हें अपनी चितंाओ ंपर प्रिसंिपल या
स्कूल लीडरशिप टीम के किसी सदस्य के साथ भी चर्चा करनी चाहिए।

​चिकित्सीय
उपचार की
आवश्यकता
वाले बच्चे को

कोई भी व्यक्ति जो उचित आधार पर विश्वास करता है कि १० से अधिक लेकिन १५ वर्ष से कम उम्र का
बच्चा यौन दरु्व्यवहार का प्रदर्शन कर रहा है और उसे चिकित्सीय उपचार की आवश्यकता हो सकती है,
उसे डीएचएचएस चाइल्ड प्रोटेक्शन को रिपोर्ट करनी चाहिए।
यौन रूप से अपमानजनक व्यवहार तब प्रदर्शित किया जा सकता है जब कोई बच्चा अपनी शक्ति,
अधिकार या स्थिति का उपयोग किसी अन्य व्यक्ति को यौन गतिविधि में शामिल करने के लिए करता है
जो अवांछित है, या जहां दसूरा पक्ष सचूित सहमति देने में असमर्थ है (जसेै अन्य बच्चे जो छोटे हैं या
जिनके पास सजं्ञानात्मक है विकार)।
छात्र के यौन उत्पीड़न के मामले में, विभाग की नीति में कर्मचारियों को विक्टोरिया पलुिस को भी रिपोर्ट
करने की आवश्यकता होती है। स्कूल स्टाफ के मामले में, उन्हें अपनी चितंाओ ंपर प्रिसंिपल या स्कूल
लीडरशिप टीम के किसी सदस्य के साथ भी चर्चा करनी चाहिए।
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किसी बच्चे की
भलाई के लिए
महत्वपरू्ण
चितंाएंबच्चे

किसी भी व्यक्ति को जोकी भलाई के लिए महत्वपरू्ण चितंा रखता है, उसे इन चितंाओ ंको डीएचएचएस
चाइल्ड प्रोटेक्शन को रिपोर्ट करना चाहिए, या बच्चे और उनके परिवार को चाइल्ड फर्स्ट को रेफर करना
चाहिए।
एक बच्चे की भलाई के लिए एक महत्वपरू्ण चितंा उत्पन्न हो सकती है, उदाहरण के लिए, जहां
निम्नलिखित में से कोई भी कारक बच्चे की देखभाल, कल्याण या विकास पर महत्वपरू्ण प्रतिकूल प्रभाव
डाल सकता है:

● महत्वपरू्ण माता-पिता की समस्याएं
● पारिवारिक सघंर्ष यापरिवार टूटने का
● परिवार के सदस्य के कारणदबाव शारीरिक/मानसिक बीमारी, मादक द्रव्यों के सेवन,

याविकलांगता की
● यवुावस्था के कारणसवेंदनशीलता, अलगाव या समर्थन की कमी
● महत्वपरू्ण सामाजिक या आर्थिक नकुसान। स्कूल स्टाफ के मामले में, उन्हें अपनी चितंाओ ंपर

प्रिसंिपल या स्कूल लीडरशिप टीम के किसी सदस्य के साथ भी चर्चा करनी चाहिए।
अधिक जानकारी के लिए,देखें प्रोटेक्ट- बच्चे की भलाई के बारे में अन्य चितंाओ ंका जवाब देना

अतिरिक्त काननूी दायित्व

ऊपर उल्लिखित अनिवार्य रिपोर्टिंग और अन्य रिपोर्टिंग दायित्वों के अलावा, सभी स्कूल कर्मचारियों के पास बाल सरुक्षा मानकों से
उत्पन्न देखभाल दायित्वों और दायित्वों का कर्तव्य है। . नीचे दी गई तालिका में इन दायित्वों के बारे में जानकारी है।

दायित्व विवरण
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देखभाल का कर्तव्य

सभी स्कूल कर्मचारियों का देखभाल का कर्तव्य है कि वे देखभाल के तहत बच्चों और यवुाओ ंको
उचित रूप से सभंावित चोट को रोकने के लिए उचित कदम उठाएं। इसमें उनकी सरुक्षा, स्वास्थ्य और
भलाई की रक्षा के लिए उचित कदम उठाना शामिल है।
एक बच्चे के मामले में जिसे सरुक्षा या चिकित्सीय उपचार की आवश्यकता हो सकती है, या जहां बच्चे
की भलाई के बारे में महत्वपरू्ण चितंाएं हैं, उचित कदमों में शामिल हो सकत ेहैं (लेकिन आवश्यक रूप
से सीमित नहीं हैं):

● चितंाओ ंऔर दरु्व्यवहार के सदेंह पर कार्य करनाजितनी जल्दी
● अन्य पेशवेरों या एजेंसियों के साथ उचित सलाह या परामर्श प्राप्त करने के लिएहो सके, जब

स्कूल स्टाफ सदस्य इस बात के बारे में अनिश्चित है किकरने के लिए कौन से कदम उठाए
जाएं,

● विक्टोरिया पलुिस और डीएचएचएस बाल सरंक्षण जसेै उपयकु्त अधिकारियों को सदंिग्ध
बाल दरु्व्यवहार की रिपोर्ट

● परामर्श और/या अन्य उपयकु्त कल्याण की व्यवस्था करें। बच्चेकेलिए समर्थन
● बच्चे और यवुा व्यक्ति के लिए चल रहे समर्थन प्रदान करने - इस DHHS बाल सरंक्षण

प्रकरण योजना बठैकों में भाग लेने, और नियमित रूप से छात्र सहायता समहूबठैकों बलुाने
शामिल हो सकत ेहैं

● जो भी निगरानी और चल रहे समर्थन प्रदान करने के लिए जिम्मेदार होगा अन्य स्कूल
आधारित कर्मचारियों के साथ जानकारी साझा करनेबच्चे या यवुा व्यक्ति को।

बाल शोषण के सभी रूपों पर प्रतिक्रिया के बारे में अधिक जानकारी के लिए, देखें रक्षा: चार महत्वपरू्ण
कार्रवाइयां

बाल सरुक्षित मानक

बाल सरुक्षा मानक सभी विक्टोरियन बचपन सेवाओ ंऔर स्कूलों के लिए अनिवार्य न्यनूतम मानक हैं
ताकि यह सनुिश्चित किया जा सके कि वे बच्चों को दरु्व्यवहार से बचाने के लिए अच्छी तरह से तयैार
हैं। और उपेक्षा। मानक सभी विक्टोरियन बचपन की सेवाओ ंऔर स्कूलों का समर्थन करत ेहैं ताकि
बाल दरु्व्यवहार के लिए कोई सहिष्णतुा की ससं्कृति को एम्बेड किया जा सके, लेकिन जहां आवश्यक
हो, वास्तविक या सदंिग्ध दरु्व्यवहार का उचित जवाब दिया जा सके।
देखें: स्कूल नीति और सलाहकार गाइड - बाल सरुक्षित मानक

प्रशिक्षण दायित्व

स्कूल के कर्मचारी बच्चों को नकुसान से बचाने में महत्वपरू्ण भमूिका निभात ेहैं और ऐसे सकेंतों या व्यवहारों का पालन करने के
लिए अच्छी तरह से तनैात हैं जो बाल शोषण, उपेक्षा या शोषण के जोखिम का सकेंत दे सकत ेहैं।
की बच्चोंरक्षा करना - अनिवार्य रिपोर्टिंग और अन्य दायित्व ई-लर्निंग मॉड्यलू (मॉड्यलू) एक आवश्यक व्यावसायिक शिक्षण
ससंाधन है जो बच्चों और यवुाओ ंकी सरुक्षा और भलाई के लिए स्कूलों की सहायता करता है।
मॉड्यलू बाल दरु्व्यवहार की पहचान करने और प्रतिक्रिया देने के लिए विस्ततृ जानकारी प्रदान करता है, और कर्मचारियों को उनके
रिपोर्टिंग दायित्वों को परूा करने में सहायता करने के लिए केस स्टडीज और व्यावहारिक परिदृश्य शामिल करता है।
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https://www.education.vic.gov.au/school/teachers/health/childprotection/Pages/report.aspx
https://www.education.vic.gov.au/school/teachers/health/childprotection/Pages/report.aspx
https://www.education.vic.gov.au/school/principals/spag/safety/Pages/childsafestandards.aspx
http://www.elearn.com.au/det/protectingchildren/schools/


आवश्यकताएँ - स्कूल स्टाफकर्मचारी

स्कूलों मेंजो हैं:
● अनिवार्य पत्रकारों को प्रति कैलेंडर वर्ष में एक बार प्रशिक्षण लेना चाहिए,
● अनिवार्य नहीं पत्रकारों को प्रति कैलेंडर वर्ष में एक बार प्रशिक्षण लेने के लिए दृढ़ता से प्रोत्साहित किया जाता है।

आवश्यकताएँ - क्षेत्र और क्षेत्र के कर्मचारी

विभाग के कर्मचारी जो:
● अनिवार्य रिपोर्टर हैं, उन्हें प्रति कैलेंडर वर्ष में एक बार प्रशिक्षण लेना चाहिए, जो
● छात्रों के साथ सलंग्न हैं या अनिवार्य रिपोर्टिंग या बाल सरुक्षा मामलों के बारे में स्कूलों या शिक्षकों को सलाह देत ेहैं, उन्हें

प्रति वर्ष एक बार प्रशिक्षण लेने के लिए दृढ़ता से प्रोत्साहित किया जाता है। कैलेंडर वर्ष।
मॉड्यलू को परूा होने में लगभग 30 से 45 मिनट का समय लगता है। प्रतिभागियों को एक सकं्षिप्त मलू्यांकन के सफल समापन पर
परूा होने का प्रमाण पत्र प्राप्त होता है। अगले वर्ष मॉड्यलू को परूा करने के लिए प्रतिभागियों को याद दिलाने के लिए 12 महीने का
अलर्ट भी प्रदान किया जाता है।
प्रशिक्षण से सर्वोत्तम परिणाम प्राप्त करने के लिए, कर्मचारियों को बच्चों और यवुाओ ंकी सरुक्षा में उनकी भमूिका के महत्व पर
ध्यान देने के साथ, सामग्री के आसपास चर्चा में भाग लेने के लिए दृढ़ता से प्रोत्साहित किया जाता है।
मॉड्यलू परूा करने वाले कर्मचारियों की सचूी प्राप्त करने के लिए प्रिसंिपल वेलबीइंग, हीथ एंड एंगेजमेंट डिवीजन से सपंर्क  कर
सकत ेहैं, ईमेल द्वारा: student.engagement@edumail.vic.gov.au पर।

सबंधंित नीतियां

● देखभाल का कर्तव्य
● पलुिस और डीएचएस साक्षात्कार
● छात्र के यौन उत्पीड़न के लिए
● अनरुोध छात्रों के बारे में जानकारी के लिए
● जोखिम प्रबधंन
● सम्मन और गवाह सम्मन

सबंधंित काननू

● बच्चे, यवुा और परिवार अधिनियम 2005
● अपराध अधिनियम 1958
● शिक्षा और प्रशिक्षण सधुार अधिनियम 2006
● विक्टोरियन शिक्षण ससं्थान अधिनियम 2001

विभाग ससंाधनों

● की रक्षा
● सरुक्षा बनाए रखना और बच्चों और यवुा लोगोंकी भलाई
● के बच्चों की रक्षा- अनिवार्य रिपोर्टिंग और अन्य दायित्व - elearning मॉड्यलूलॉग-इन

अन्य ससंाधन

● डनैियल Morcombe बाल सरुक्षा पाठ्यक्रम:
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https://www.education.vic.gov.au/school/principals/spag/safety/Pages/dutyofcare.aspx
https://www.education.vic.gov.au/school/principals/spag/safety/Pages/interviews.aspx
https://www.education.vic.gov.au/school/principals/spag/safety/Pages/sexualassault.aspx
https://www.education.vic.gov.au/school/principals/spag/safety/Pages/requestinfo.aspx
https://www.education.vic.gov.au/school/principals/spag/governance/Pages/risk.aspx
https://www.education.vic.gov.au/school/principals/spag/governance/Pages/subpoenas.aspx
https://www.education.vic.gov.au/school/teachers/health/childprotection/Pages/default.aspx
https://www.education.vic.gov.au/school/principals/spag/safety/Documents/protectionofchildren.PDF
http://www.elearn.com.au/det/protectingchildren/


○ सरकारी स्कूलों, देखें: फ्यजू (eduMail पासवर्ड खोजसे पहले की आवश्यकता हैडनैियल Morcombe बालसरुक्षा
पाठ्यचर्या)

○ गरै-सरकारी स्कूल, देखें: स्कूटी
○ माता-पिता, देखें: डनेियल मोरकोम्बे बाल सरुक्षा पाठ्यक्रम

● स्वास्थ्य और मानव सेवा विभाग:
○ बाल सरंक्षण
○ बाल प्रथम

● विक्टोरिया पलुिस यौन अपराध और बाल दरु्व्यवहार जांच दल (एसओसीआईटी)
● न्याय और विनियमन विभाग:

○ अपराध का खलुासा करने में विफलता
○ अपराध की रक्षा करने में विफलता
○ सवंारने का अपराध

अतंिम अद्यतन: 27 फरवरी 2019 शिक्षा और प्रशिक्षण विभाग द्वारा

समीक्षा चक्र
यह नीति पिछली बार अगस्त 2019 को अपडटे की गई थी और 2021 में समीक्षा के लिए निर्धारित है।
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https://fuse.education.vic.gov.au/pages/Teacher.aspx
https://fuse.education.vic.gov.au/pages/Teacher.aspx
https://www.scootle.edu.au/ec/p/home
https://education.qld.gov.au/curriculum/school-curriculum/daniel-morcombe
http://www.dhs.vic.gov.au/for-individuals/children,-families-and-young-people/child-protection/about-child-abuse/how-to-make-a-report-to-child-protection
http://www.dhs.vic.gov.au/for-service-providers/children,-youth-and-families/family-and-parenting-support/how-to-make-a-referral-to-child-first
https://www.police.vic.gov.au/content.asp?Document_ID=36448
https://www.justice.vic.gov.au/safer-communities/protecting-children-and-families/failure-to-disclose-offence
https://www.justice.vic.gov.au/safer-communities/protecting-children-and-families/failure-to-protect-a-new-criminal-offence-to
https://www.justice.vic.gov.au/safer-communities/protecting-children-and-families/grooming-offence
https://www.education.vic.gov.au/school/principals/spag/safety/Pages/childprotectobligation.aspx#top

