
ईपिगं प्राइमरी स्कूल

आगंतकु नीति

गरै-अगें्रजी बोलने वालों के लिए सहायता
यदि आपको इस नीति में दी गई जानकारी को समझने में सहायता की आवश्यकता है, तो कृपया एपिगं
प्राइमरी स्कूल से 03 9401 1106 या epping.ps@education.vic.gov.au पर सपंर्क करें।

उद्देश्य
ईपिगं प्राइमरी स्कूल में आगंतकुों की निगरानी और प्रबधंन के लिए प्रक्रियाएं स्थापित करके छात्रों और कर्मचारियों के लिए एक
सरुक्षित सीखनेऔर सिखाने का माहौल प्रदान करना।

दायरा
यह नीति उन आगंतकुों के लिए हमारे स्कूल की व्यवस्था की रूपरेखा तयैार करती है जो सबुह 8:30 से शाम 4:00 बजे के बीच
शिक्षा के लिए स्कूल के खलेु रहने पर माता-पिता, ठेकेदारों और किसी भी अन्यआगंतकु सहित स्कूल के मदैान में आते हैं, इन
समयों के बाहर, हमारा फं्रटऑफिस नहीं है स्टाफ़यकु्त,और यह नीति लागू नहीं होती.

परिभाषाएं
सतंान सबंधंी कार्य: जसैा कि परिभाषित किया गया है वर्क र स्क्रीनिगं एक्ट 2020 (विक), बच्चे से सबंधंित कार्य वह कार्य है
जिसमें आम तौर पर किसी बच्चे के साथ सीधा सपंर्क (व्यक्तिगत रूप से, फोन पर, लिखित और ऑनलाइन सचंार सहित)
शामिल होता है जो उस व्यक्ति के कर्तव्यों का एक कें द्रीय हिस्सा है। इसमें वह कार्य शामिल नहीं है जिसमें कभी-कभी बच्चों के
साथ सीधा सपंर्क शामिल होता है जो कार्य से सबंधंित होता है।

नीति
एपिगं प्राइमरी स्कूल एक खलुा और समावेशी स्कूल समदुाय बनाने का प्रयास करता है,और माता-पिता और देखभालकर्ताओं
को अपने बच्चे के विकास और शिक्षा में सक्रिय रूप से शामिल होने के लिए प्रोत्साहित करता है। हम स्थानीय सामदुायिक
सेवाओ,ं स्कूलों और अन्य सगंठनों के साथ मजबतू साझदेारी को बढ़ावा देने का भी प्रयास करते हैं।

ईपिगं प्राइमरी स्कूल कोई सार्वजनिक स्थान नहीं है। प्रिसंिपल के पास स्कूल के मदैान में प्रवेश की अनमुति देने या अस्वीकार
करने का अधिकार है और वह सभी आगंतकुों को हमारे स्कूल से परिचित होने के लिए प्रोत्साहित करते हैं मलू्यों और स्कूल
दर्शन का विवरण, बाल सरुक्षा और कल्याण नीति, बाल सरुक्षितआचार सहंिता और स्वयसेंवक नीति.

समय-समय पर, जनता के विभिन्न सदस्य हमारे विद्यालय का दौरा कर सकते हैं। आगंतकुों में ये शामिल हो सकते हैं, लेकिन
ये इन्हीं तक सीमित नहीं हैं:

● अभिभावक
● स्वयसेंवक -अधिक जानकारी के लिए हमारे स्कूल की स्वयसेंवक नीति देखें
● भावी माता-पिता,छात्रऔर कर्मचारी
● आमतं्रित वक्ता, सत्र प्रशिक्षकऔर अन्य लोग सीखनेऔर विकास को सबंोधित कर रहे हैं
● सार्वजनिक अधिकारी (जसेै ससंद सदस्य, स्थानीय पार्षद)
● व्यवसाय सचंालित करने वाले व्यक्ति जसेै: वर्दी आपरू्तिकर्ता, पसु्तक विके्रता,आधिकारिक स्कूल फोटोग्राफर,

वाणिज्यिक विके्रता
● बनिये
● बच्चों की सेवा एजेंसियाँ

https://www.legislation.vic.gov.au/as-made/acts/worker-screening-act-2020
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● प्रतिभा स्काउट्स
● परिवार, निष्पक्षताऔरआवास कार्यकर्ता विभाग
● विक्टोरिया पलुिस
● स्कूल परिसर में प्रवेश के लिए अधिकृत व्यक्ति (जसेै, वर्क सेफ इंस्पेक्टर, स्वास्थ्य अधिकारी,आदि)
● शिक्षा विभाग के अन्य कर्मचारी (सबंद्ध स्वास्थ्य कर्मचारियों सहित) या ठेकेदार
● एनडीआईएस चिकित्सक या अन्य सबंद्ध स्वास्थ्य या स्वास्थ्य व्यवसायी

1. साइन-इन प्रक्रिया
हमारे स्कूल में आने वाले सभी आगंतकुों को आगमन पर स्कूल कार्यालय को रिपोर्ट करना आवश्यक है
(माता-पिता/देखभालकर्ताओं के सबंधं में नीचे अपवाद देखें)। आगंतकुों को चाहिए:

● कंप्यटूर सिस्टम में उनका नाम, हस्ताक्षर, यात्रा की तारीखऔर समयऔर यात्रा का उद्देश्य रिकॉर्ड करें
● अनरुोध पर कार्यालय कर्मचारियों को पहचान का प्रमाण प्रदान करें
● इस नीति के अनसुार जहां आवश्यक हो वहां बच्चों के साथ काम करने की वधै मजंरूी का साक्ष्य प्रस्ततु करें (नीचे देखें)
● हर समयआगंतकु का नाम टैग पहनें
● स्कूल स्टाफ के निर्देशों का पालन करें और स्कूल के मदैान में उचितआचरण से सबंधंित सभी प्रासगंिक स्कूल नीतियों

का पालन करें, जिसमें [प्रासगंिक नीतियां शामिल करें जसेै: बाल सरुक्षा आचार सहंिता, स्कूल स्टाफ के लिए सम्मान,
मलू्यों का विवरणऔर स्कूल दर्शनआदि] साथ ही विभाग की नीतियां भी शामिल हैं। जसेै की यौन उत्पीड़न नीतिऔर
कार्यस्थल पर धमकाने की नीति

● प्रस्थान पर कार्यालय लौटें , साइनआउट करें औरआगंतकु का नाम टैग वापस करें

ईपिगं प्राइमरी स्कूल यह सनुिश्चित करेगा कि हमारे स्कूल की बाल सरुक्षा आचार सहंिता आगंतकुों के लिए उपलब्ध और
दृश्यमान हो जब वे साइन इन करते हैं।

2. बच्चों की मजंरूी और अन्य उपयकु्तता जांचों के साथ काम करना
बच्चों के साथ काम करने के लिए (डब्ल्यडूब्ल्यसूी) जांच और माता-पिता/देखभालकर्ताओं और छात्रों के साथ काम करने वाले
अन्य स्वयसेंवकों से सबंधंित अन्य उपयकु्तता जांचआवश्यकताओं के लिए कृपया हमारी स्वयसेंवक नीति देखें।

सभी आगंतकु जो इसमें लगे हुए हैं सतंान सबंधंी कार्य (ऊपर परिभाषा देखें) के पास वधै डब्ल्यडूब्ल्यसूी क्लीयरेंस होना चाहिए।
अतिरिक्त उपयकु्तता जांच की भी आवश्यकता हो सकती है जसेै सदंर्भ, पहचान का प्रमाण, योग्यता और बच्चों से जडु़े कार्य
इतिहास की जांच।

कुछ परिस्थितियों में, हमारे विद्यालय में आने वाले आगंतकु नहीं बच्चों से सबंधंित कार्य में लगे लोगों को भी अपनी यात्रा की
विशषे परिस्थितियों के आधार पर वधै डब्ल्यडूब्ल्यसूी क्लीयरेंस प्रस्ततु करने की आवश्यकता होगी। उदाहरण के लिए, हमें
इसके लिए वधैWWC मजंरूी की आवश्यकता होगी:

● वे आगंतकु जो बच्चों के साथ नियमित रूप से काम करेंगे जिस दौरान वे दौरा कर रहे हैं, भले ही बच्चों के साथ सीधा
सपंर्क उनके सामान्य कर्तव्यों का कें द्रीय हिस्सा नहीं है

● आगंतकु (जसेै ठेकेदार),जो नियमित रूप से स्कूल के घटंों के दौरान स्कूल में बिना पर्यवेक्षण के काम करेंगे,जहां बच्चे
मौजदू होंगे।

● प्रिसंिपल के विवेक पर सदंर्भों सहित पषृ्ठभमूि कीआगे की जांच का भी अनरुोध किया जा सकता है।

वे आगंतकु जो छात्रों से दरू के के्षत्रों में काम करेंगे (उदाहरण के लिए एक विजिटिगं ऑडिटर जो प्रशासनिक कर्मचारियों के साथ
फं्रट ऑफिस में स्थित होगा) या जिनकी यात्रा के दौरान एक स्टाफ सदस्य द्वारा पर्यवेक्षणऔर साथ दिया जाएगा (उदाहरण के
लिए एक ससंद सदस्य, एक पत्रकार) (स्कूल दौरे पर जाने वाले भावी माता-पिता)को डब्ल्यडूब्ल्यसूी क्लीयरेंस की आवश्यकता
नहीं होगी।

शपथ ग्रहण विक्टोरिया पलुिस अधिकारियों या शपथ ग्रहण ऑस्टे्रलियाई सघंीय पलुिस अधिकारियों को डब्ल्यडूब्ल्यसूी
क्लीयरेंस की आवश्यकता से छूट दी गई है, लेकिन उन्हें पहचान का प्रमाण प्रदान करके यह सत्यापित करने के लिए कहा जा
सकता है कि वे शपथ अधिकारी हैं।

https://www2.education.vic.gov.au/pal/sexual-harassment/overview
https://www2.education.vic.gov.au/pal/workplace-bullying/policy
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3. आमतं्रित वक्ता एवं प्रस्ततुकर्ता
अवसर पर, ईपिगं प्राइमरी स्कूल हमारे छात्रों के लिए प्रस्ततुिकरण, प्रस्ततुियाँ, कार्यशालाएँ और विशषे कार्यक्रम देने के लिए
बाहरी वक्ताओं या प्रदाताओं को आमतं्रित कर सकता है। शिक्षा विभाग कीआवश्यकताओं के अनरुूप, हम:

● सनुिश्चित करें कि बाहरी प्रदाताओं की प्रस्ततुियों और कार्यक्रमों की सामग्री हमारे छात्रों के शकै्षिक विकास में योगदान
करती है और पाठ्यक्रम के उद्देश्यों के अनरुूप है

● सनुिश्चित करें किआगंतकुों द्वारा दी गई कोई भी प्रस्तावित यात्रा,कार्यक्रम या सामग्री इसआवश्यकता का
अनपुालन करती है कि विक्टोरियन सरकारी स्कूलों में शिक्षा धर्मनिरपेक्ष है और सार्वजनिक शिक्षा, विभाग की
नीतियों और के मलू्यों के अनरुूप है। शिक्षाऔर प्रशिक्षण सधुार अधिनियम 2006 (विक)। विशषे रूप से,आगंतकुों
द्वारा दिए जाने वाले कार्यक्रमों को इस तरह से वितरित किया जाना चाहिए जोऑस्टे्रलियाई लोकततं्र के सिद्धांतों
और अभ्यास का समर्थनऔर प्रचार करता है, जिसमें निम्नलिखित की प्रतिबद्धता भी शामिल है:

o चनुी हुई सरकार
o काननू का शासन
o काननू के समक्ष सभी को समान अधिकार
o धर्म, भाषणऔर सघं की स्वततं्रता
o खलेुपनऔर सहिष्णतुा के मलू्य
o छात्रों और उनके परिवारों द्वारा रखे गए विचारों की सीमा का सम्मान करें।

4. अभिभावकआगंतकु
हम समझते हैं कि कभी-कभी ऐसा कारण हो सकता है कि माता-पिता या देखभालकर्ता स्कूल के घटंों के दौरान अपने बच्चे से
स्कूल में बात करना या देखना चाहते हों।

यदि कोई विशषे दबाव वाली या अपरिहार्य समस्या है जिसके लिए स्कूल के दिन के अतं तक इंतजार नहीं किया जा सकता है, तो
हम माता-पिता या देखभालकर्ताओं से स्कूल कार्यालय में फोन करके स्कूल के घटंों के दौरान अपने बच्चे से बात करने या देखने
का अनरुोध करने के लिए कहते हैं।

हम यह भी चाहते हैं कि माता-पिता जहां भी सभंव हो अपने बच्चों से स्कूल मिलने की व्यवस्था करने से बचें, क्योंकि इससे
स्कूल के दिन में अनचुित व्यवधान पदैा हो सकता है।

सभी माता-पिता या देखभालकर्ता जो स्कूल के समय के दौरान हमारे स्कूल में आते हैं, स्कूल पिकअप और ड्रॉप-ऑफ या
विशिष्ट स्कूल कार्यक्रमों (उदाहरण के लिए, अभिभावक शिक्षक साक्षात्कार, सगंीत कार्यक्रम, असेंबली इत्यादि) के अलावा,
उन्हें एकआगंतकु के रूप में साइन इन करना आवश्यक है स्कूल कार्यालय.

जिन माता-पिता या देखभालकर्ताओं को अदालत के आदेश या प्रिसंिपल के निर्देश के तहत स्कूल में प्रवेश करने से प्रतिबधंित
किया गया है, उन्हें स्कूल जाने की अनमुति नहीं है। हमारा स्कूल कार्यालय स्टाफ को प्रतिबधंित माता-पिता/देखभालकर्ताओं
की एक सचूी रखता है और प्रदान करता है जिसमें जोखिम के स्तर के आधार पर आवश्यक तस्वीरों और किसी भी अन्य
जानकारी की पहचान शामिल हो सकती है।

5. अन्यआगंतकु
स्कूल में काम करने के लिए आने वाले सभी व्यवसाय सचंालकों, व्यापारियों और अन्य आगंतकुों को निर्देश के लिएआगमन
पर स्कूल कार्यालय में रिपोर्ट करना होगा और ऊपर उल्लिखित साइन इन प्रक्रिया का पालन करना होगा।

सचंार
यह नीति हमारे स्कूल समदुाय को निम्नलिखित तरीकों से सचूित की जाएगी:

● हमारे स्कूल की वेबसाइट पर सार्वजनिक रूप से उपलब्ध है
● प्रासगंिक कर्मचारियों के लिए पे्ररण प्रक्रियाओं में शामिल
● एच में उपलब्ध कराया गयाअनरुोध पर स्कूल प्रशासन से एआरडी कॉपी

सबंधंित नीतियां और ससंाधन
ईपिगं प्राइमरी स्कूल नीतियां:

● मलू्यों और स्कूल दर्शन का विवरण, स्वयसेंवक नीति, बाल सरुक्षा और कल्याण नीति, बाल सरुक्षा आचार सहंिता]

https://www.legislation.vic.gov.au/in-force/acts/education-and-training-reform-act-2006


ईपिगं प्राइमरी स्कूल |आगंतकु नीति

विभाग की नीतियां:
● बाल सरुक्षा मानक
● स्कूलों में आगंतकु
● ठेकेदार ओएचएस प्रबधंन

नीति समीक्षा और अनमुोदन
नीति की अतंिम समीक्षा की
गई

12वां सितबंर 2024

परामर्श नेततृ्व
के द्वारा अनमुोदित प्रधानाचार्य
अगली निर्धारित समीक्षा तिथि सितबंर 2026 से पहले

https://www2.education.vic.gov.au/pal/child-safe-standards/policy
https://www2.education.vic.gov.au/pal/visitors/policy
https://www2.education.vic.gov.au/pal/contractor-ohs-management/policy

